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Domnului Secretar general Ovidiu MARIAN

Stimate domnule Secretar general,

Referitor la adresa dumneavoastrd nr. b 90, 101, 104/13.03.2013, inregistratd la Consiliul
Economic si Social cu nr. 697/15.03.2013, va transmitem atasat avizul Consiliului Economic si
Social referitor la propunerea legislativi pentru modificarea art. 1 din Legea nr. 84/2012
privind unele mdsuri referitor la veniturile de naturd salariald ale personalului plitit din

JSonduri publice (b 101/05.03.2013).

Cu deosebita consideratie,

Secretar general,
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referitor la propunerea legislativii pentru modificarea art. 1 din Legea nr. 84/2012

privind unele misuri referitoare la veniturile de naturi salariali ale personalului

plitit din fonduri publice (b 101/05.03.2013)

CONSILIUL ECONOMIC $I SOCIAL

in temeiul art. 86 lit. a) si al art. 97 alin. (2) din Legea nr. 62/2011 — Legea dialogului social, in sedinta

din 21.03.2013, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu urmatoarea

motivare:

Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice a intrat in
vigoare la data de 1 ianuarie 2011; de la aceastd datd angajatorii aveau obligatia sd respecte
prevederile art.37 alin.(1) din Legea nr.284/2010, potrivit cdrora ,, Prin contractele colective de
muncd sau acordurile colective de muncd gi contractele individuale de muncd nu pot fi negociate
salarii sau alte drepturi in bani sau in naturd care excedeazd prevederilor prezentei legi”.
Prevederile art.1 li.c) din propunerea legislativd sunt in contradictie cu prevederile art.3 din
Legea nr.84/2012 potrivit cérora, ,prevederile prezentei legi se aplicd pentru contractele
incheiate inainte de 1 ianuarie 2011”; de la data intrdrii in vigoare a Legii nr.284/2010 exista
obligativitatea respectérii prevederilor art. 34 din aceastd lege in ceea ce priveste proiectele
finantate din fonduri comunitare nerambursabile postaderare; de asemenea, prin propunerea de la
art.1 lit.c) se creeazd discriminare fatd de celelalte institutii care deruleaza proiecte finantate din
fonduri europene.

Prin modificarea propusi la art.1 din Legea nr.84/2012 se incalca principiul neretroactivitatii
legii, intrucat, potrivit normelor de tehnicid legislativd pentru elaborarea actelor normative
instituite prin Legea nr.24/2000, republicatd, ,.dispozitiile de modificare §i de completare se
incorporeazd, de la data intrdrii lor in vigoare, in actul de bazd, identificdndu-se cu acesta”, ori,
in acest context, sintagma de la art.1 ,, data intrdrii in vigoare a prezentei legi” se interpreteaza
ca fiind data intrérii in vigoare a Legii nr.84/2012; de asemenea, sunt incilcate prevederile art. 59

alin.(1) din Legea nr.24/2000 republicata, potrivit cirora ,,modificarea sau completarea unui act



normativ este admisd numai dacd nu se afecteazd conceptia generald ori caracterul unitar al
acelui act sau dacd nu priveste intreaga ori cea mai mare parte a reglementdrii in cauzd, in caz

contrar actul se inlocuiegte cu o noud reglementare, urmdnd sd fie in intregime abrogat”.

Presedinte,




